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Política da UE no domínio da educação e formação professional (i)

Promover a formação em context de trabalho

Desenvolver mais mecanismos de segurança em linha com o EQAVET (European 

Quality Assurance Reference Framework for Vocational Education and Training)

Promover o acesso ao VET e às qualificações através de sistemas mais flexíveis e 

permeáveis

Africa Europe Alliance

https://africa-eu-partnership.org/en/africa-europe-alliance-0

https://africa-eu-partnership.org/en/africa-europe-alliance-0


Política da UE no domínio da educação e formação professional (ii)

Reforçar as competências chave no curriculo VET

Aumentar oportunidades eficazes para adquirir ou desenvolver essas competências

Introduzir abordagens sistemáticas e oportunidades para desenvolvimento

professional, inicial e contínuo, de professors, formadores quern a escola quer em

contexto de trabalho



Recentemente (julho 2020)

Agenda Europeia de Competências para a competitividade sustentável, justiça
social e resiliência

Competências para empregos numa economia verde e digital

Centrado em 12 “ações”, destacando entre elas:

Um pacto por competências

Apoio da UE para ação estratégica de requalificação nacional

Proposta de Recomendação do Conselho sobre Educação e Formação Profissional 
para competitividade sustentável, justiça social e resiliência



Competências para empregos numa economia verde e digital

Lançamento da iniciativa das universidades europeias e qualificação de cientistas

Competências para apoiar as transições verdes e digitais

Aumentar os graduados STEM e fomentar competências empreendedoras e 
transversais

Competências para a vida



O trabalho da Comissão em matéria de EFP é apoiado por duas agências:

O Centro Europeu para o Desenvolvimento da Formação Profissional (Cedefop) ajuda

a desenvolver políticas europeias de EFP. 

A Fundação Europeia para a Formação (FEF) contribui, no contexto da política de 

relações externas da UE, para o desenvolvimento de aptidões e competências

profissionais.

Vocational education and training in the next decade

https://www.youtube.com/watch?v=K-V39LJRSkI

https://www.youtube.com/watch?v=K-V39LJRSkI


European Training Foundation

Agência da União Europeia que ajuda os países em

transição e em desenvolvimento a aproveitarem

o potencial do seu capital humano através da reforma dos sistemas de educação,

formação e mercado de trabalho e no contexto da política de relações externas da
UE

Com sede em Torino, Itália, o ETF está operacional desde 1994



Como a UE promove o EFP?

O sistema europeu de créditos para o ensino e formação profissional (ECVET) facilita a validação e o 

reconhecimento das competências profissionais e dos conhecimentos adquiridos em diferentes

sistemas e países. 

Mais informações podem ser encontradas no site ECVET.

O Quadro de Referência Europeu de Garantia da Qualidade (EQAVET) (dentro da UE).

Mais informações podem ser encontradas no site do EQAVET.

O Grupo Interinstitucional de Educação e Formação Técnica e Profissional (IAG-TVET), liderado pela 

UNESCO, coordena atividades entre as principais organizações internacionais, entre outras a Comissão 

Europeia.



Instrumentos financeiros de apoio à política de EFP

O Programa Erasmus+ teve um envelope financeiro indicativo de € 14.774 bilhões. 

Deste montante, quase 3 mil milhões de euros são atribuídos ao EFP durante o período 2014-2020. 

O Fundo Social Europeu (FSE) é uma importante alavanca financeira para o EFP.



UE: hackathon em África à procura de participantes para iniciar a inovação entre 
continentes - “UE-África: a jornada pós-crise”

https://ec.europa.eu/digital-single-market/en/news/euafrica-hackathon-looking-
participants-jumpstart-cross-continent-innovation

https://ec.europa.eu/digital-single-market/en/news/euafrica-hackathon-looking-participants-jumpstart-cross-continent-innovation


Países / entidades envolvidos

Estónia

União Africana

Finlândia

Irlanda

Luxemburgo

Polónia



Objetivos:

envolver 10.000 participantes com experiência em tecnologia e socialmente conscientes

300 mentores

pelo menos 100 organizações de construção de comunidades da UE e da África

O concurso está à procura de ideias em 11 áreas: 

educação, segurança alimentar, saúde e bem-estar, governação, economia e empreendedorismo, 
Cidades inteligentes na África, segurança cibernética e proteção de dados, big data, bancos e finanças, 
segurança no trabalho, populações vulneráveis.
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